
ة ذاتيـــــــــــة   ســـــــــــير

 
 
ا
 :  : الـبـيـانـات الـعامةأول

 

 بيانات ادارة التعليم 
   المنطقة / المحافظة  الإدارة

ون  يد الالكير  الفاكس الير

 لايوجد  ahla_yasmin@hotmail.com خميس مشيط  عسير 

   بدرية حسن محمد الغامدي  الاســـــم

 بكاريورس دراسات اسلامية  الدرجة العلمية

 مصدره 1410 تاريخه  دراسات اسلامية  التخصص
جامعة الملك فيصل  
فرع كلية الآداب  

 بالدمام 

 0503735521 جوال  لايوجد  فاكس لايوجد  هاتف  العنوان الحال  

  
ون  يد الالكير  _______ رابط الصفحة الشخصية ahla_yasmin@hotmail.com الير

يدي العنوان  الير يدي  الخميس المدينة  1725 .ص. ب   ------- الرمز الير

ية اللغات  مبتدئ مدى الإتقان   اللغة الانجلير 

امج   أنواع الير
 الحاسوبية 

دج ( + ادخال البيانات ومعالجة النصوص  المواطنة الرقمية  + قيادة الحاسب الال  الدولية ) كامير  

 
 

ات والوظائف العلمية والإدارية  : ثانيا الخير

ة الزمنية  جهة العمل  الوظيفة  الفتر

ي الباحة +المتوسطة الاولى  معلمة 
 
مجمع الجبل والرمادة ف

 بالخميس 
 سنوات 8

السادسة بالخميس الثانوية  وكيلة ثانوية   عام واحد 

 سنة 10 الثانوية السادسة  مديرة ثانوية المقررات 

فة تدريب بوي بالخميس  مشر  سنه 15 مركز التدريب التر

فة انتداب  سنه قسم شؤون المعلمات  مشر

 
 :الدورات التدريبية

 1 جدول

 الجهة  المنفذة  عنوانها

 
 مدتها الزمنية 

 
 

ة الشخصية القيادية  المتمت   بوي بالخميس    ساعات 8 مركز التدريب التر

ي الادارة المدرسية 
 
 الحاسب الالىي ف
 

 ساعه 100 مركز التدريب بالخميس 

ي للحاسب الالىي  ادخال البيانات ومعالجة النصوص
 
 ساعه 240 المركز الثقاف

دج  ( قيادة الحاسب الالىي الدولية )كامتر
تقنية المعلومات الشهادة الدولية المتقدمة لمهارات   

ي  
معهد نيوهوارزن والمعهد المهن 

ي ومعتمد من وزارة 
للتدريب التقن 

 الخدمة المدنية 
 

 ساعه 480
 

فات التدريب   مستويات 7مهارات تنمية مشر  
 

 ساعه89 ادارة التدريب والابتعاث بعست  

اتيجيات الادارة  ي   تطوير استر
المؤسسة العامة للتعليم الفن 

ي 
 والتطوير المهن 

 ساعات 4

 القيادة الإدارية 
 

 ساعات 8 المركز الريادي 

امج التدريبية   تقييم التر
 

 12ساعه مركز احد رفيدة 



بية   مفاتيح التر
 

 ساعات 8 مركز الريادي 

 التمت   الإداري 
 

 ساعات 8 مركز الريادي 

ي 
 
اف  تنمية المهارات الفنية والادارية للجهاز الاشر

 
 ساعه40 مركز التدريب بالخميس 

 تحديد الاحتياجات   التدريبية 
 

 ساعه12 معهد الادارة العامة 

 قياس اثرالتدريب 
 

 ساعه12 معهد الادارة 

 مهارات التدريب 
 

 ساعه12 معهد الادارة 

امج التدريبية   تصميم التر
 

 20ساعه معهد الادارة 

 برنامج مراسل 
 

 ساعات 4 مركز التدريب 

 السبورة الذكية )سوبر فيجن 
 

التدريب مركز   12ساعه 

ية  ي الموارد البشر
 
مركز اعداد القادة جامعه الملك   اخصائ

 خالد 
 30ساعه

ي التدريب 
 
 البودر الامريكي ف

 
 250ساعه مركز مهارات النجاح بجدة 

فة المستجدة   المشر
 

 ساعه12 تدريب احد رفيدة 

 
ي تقديم التعليم

 
افية ف    الشهادة المهنية الاحتر

OTT ي مستوى متقدم 
وئ  الالكتر  

ي 
وئ  ي للتعليم الالكتر

  المركز الوطن 

 منهجية التغيت  
 

 ساعات 5 المركز الريادي للتدريب 

 مهارات الاتصال والحوار 
 

 ساعات 8 مركز  التدريب بالخميس 

 ادارة الازمات 
 

 ساعه12 مركز التدريب بالخميس 

ي العمل 
 
 20ساعه مركز التدريب بالخميس  العلاقات الانسانية ف

ادارة التدريب بابها)الوحدة   الاسعافات الاولية ودور المعلمة والارشاد الصحي 
 ( الصحية

 28ساعه

 ادارة ضغوط محيط العمل 
 

ي بعست  
 5 ساعات المستشف  الالمائ 

 الثواب وبدائل العقاب 
 

 8ساعات ادارة التدريب بعست  

ي تطوير المعلمة 
 
 دور مديرة المدرسة ف

 
 ساعه15 مركز تدريب الخميس 

 الحوار البناء 
 

 ساعات 8 مركزالتدريب بالخميس 

 تحليل المشكلات وصنع القرارات
 

 12ساعه مركز التدريب بالخميس 

ي دعم تعلم وتعليم الرياضيات  
 
بوية الفاعلة ف القيادة التر

 والعلوم  المطبقة للمناهج المطورة
بوي   8ساعات مركز التدريب التر

ية  ي الموارد البشر
لنك لموارد التطوير جوبل   اخصائ 

 والتدريب 
 ساعه20

 تطوير مهارات المدربي   
 

 ساعه 250 مركز النجاح بجدة 

ونية   المدونة الإلكتر
 

 ساعه 4 مركز التدريب بالخميس 

 التواصل عن بعد 
 

 ساعه 4 مركزالتدريب بالخميس 

 ساعه 4 مركز التدريب بالخميس  مفاهيم تدريبية 



 

ي 
 
وئ  التعليم الالكتر

 
بوي بعست  ادارة 

التدريب التر  ساعه20 

 التخطيط للفهم 
 

كة تطوير التعليمية بجدة   ساعه40 شر

 التعلم النشط
 

 ساعه12 مركز التدريب بالخميس 

الأطفال معالجة العنف عند   
 

 ساعه12 مركزالتدريب بالخميس 

 تدريب المدربي   
 

 20ساعه مركز الفكر الناجح بابها للتدريب 

واثرائيةاخرى صحية وثقافية   
 

_____ ____ 

 صيانه وتشغيل شبكات الحاسب الالىي 
 

كة العالمية للحاسب الالىي   ساعه20 شر

بوي  الحوار البناء   ساعات 8 مركز التدريب  التر

امج الصحة المدرسية   ساعه12 مركزتدريب بريدة بالقصيم  الدورة التعريفية لتر

 اشار الشخصية المؤثرة 
 

يةمركز الفكر الناجح  للتنمية البشر  ساعه15 

 ساعه30 معهد الحياة للتطوير والتدريب  TOT دورة تدريب المدربي   
 

 الالعاب التدريبية 
 

بوي بالخميس   ساعه12 مركز التدريب التر

اكة   معرفة انماط الشخصيات  جامعة الملك خالد بالشر
بوي   بوية مع مركز التدريب التر التر

 بالخميس 

 ساعات 8

المدربات اعداد   
 

بوي بعست  
 ساعه60 ادارة التدريب التر

 القراءة الشيعه 
 

 12ساعه معهد الحياة للتدريب والتطوير 

القنصلية الامريكية بالتعاون مع   E ورش التسويق
 الغرفة التجارية بابها 

 ساعات 4

 اعداد المدرب 
 

 20 إدارة التدريب والابتعاث بعست  

 اعداد نموذج العمل التجاري 
 

 6 الغرفة الصناعية التجارية بابها

 مهارات التدريب الأساسية والمتقدمة
 

 35 مركز الميادين للتدريب والتطوير 

 تصميم الحقائب التدريبية 
 

 15 مركز الميادين للتدريب والتطوير 

ي حل المشكلات والتفكت   
 
ي نظرية تريز ف

 
مدرب معتمد ف

 الإبداعي 
 25 شبكة المعرفة الدولية 

 الاتحاد الدولىي للتدريب  مهارات التدريب 
دج +  جامعه كامتر

15 

 20 جامعه بوسطن  شهادة المدرب الدولىي 

 20 الاكاديمية الدولية للتدريب  دبلوم التدريب الدولىي 

ي وكيفية بناء الخطة التشغليه اتيحر جامعه خالد + مركز التدريب   التخطيط الاستر
بوي   التر

8 

التدريبية تصميم الحقائب  ي والتعليمي   
مركز التطوير المهن 
 بالخميس 

8 

ي بعست  +   المعرفة التدريسية المرتبطة بالمحتوى 
إدارة التطوير المهن 

 معهد الإدارة العامة 
4 

ي بعست   تطوير بطاقات مؤشر الاداء
 4 إدارة التطوير المهن 

الجمعية السعودية للعلوم   المعلم الرقمي 
بوية والنفسية ) جسير  (   والتر

 ساعات  6



ي   مهارات اعداد وتصميم الحقائب التدريبية 
المؤسسة العامة للتدريب التقن 

 بالتعاون مع مركز المثالىي للتدريب 
 ساعه  15

ي 
 
وئ ي   تدريب المدربي   الالكتر

لمؤسسة العامة للتدريب التقن 
 المثالىي للتدريب بالتعاون مع مركز 

 ساعه  20

ية  الغرفة التجارية بابها بالتعاون مع   دبلوم الموارد البشر
مركز المبدعون للدراسات  

والاشتشارات جامعة الملك عبد  
 العزيز

 ساعه  200

ي   تدريب المدربي   
المؤسسة العامة للتدريب المهن 

 ومعهد اعمار للتدريب 
 ساعه  36

ي  السكرتارية التنفيذية وادارة المكاتب 
 ساعه  20 مؤسسة العامة للتدريب المهن 

ي الميدان  
 
البحوث الاجرائية وتحسي   الممارسات ف

بوي   التر
ي بعست  

 ساعه  12 مركز التطوير المهن 

اضية عن بعد  ي والتعليمي  webinarsاللقاءات التدريبية الافتر
 ساعات  4 ادارة التطوير المهن 

ي 
 
وئ ي منصة التحول  ادوات التعلم الالكتر

 ساعات  4 التقن 

ي القرن 
 
 ساعات  4 منصة العطاء الرقمي  21المهارات الرقمية ف

اف   عن بعد  TOTاعداد المدربي    مركز جدرات التمت   للاشر
بوي   والتدريب التر

 ساعه  20

ي خدمة العملاء 
 
ي   التمت   ف

المؤسسة العامة للتدريب التقن 
 +مؤسسة اعمار للتدريب 

 ساعه  12

الادارة العامة للتدريب والابتعاث   الوظيفية الجدارات 
 بالرياض 

 ساعة  120

 ساعه  25 جامعة بوسطن  المدرب الدولىي المتقدم 

دج  مدرب متقدم   ساعه  25 جامعه كامتر

 ساعه  25 الاتحاد الدولىي للتدريب  مدرب تدريب متقدم 

ية  ي الموارد البشر
بحائل   الجمعية السعودية للادارة اخصائ 

 بالتعاون مع جامعه الملك سعود 
 ساعه  30

TOT   الاكاديمية العاملية للتدريب   تدريب المدربي
 GATDوالتطوير 

 ساعه  25

 ساعه  50 ادارة التدريب والابتعاث بعست   معلم متقدم 

للتدريب اعتماد    مركز تعلم الحياه تدريب المدربي   
ي 
 المؤسسة العامة للتدريب التقن 

 ساعه  30

ي نظرية 
 
للتفكت  الابداعي وحل  TRIZمدرب معتمد ف

 المشكلات 
مركز الفكر الدولىي للتدريب  

 والاستشارات
 ساعه  25

 
 : العضويات العلمية والمهنية

ً
 :رابـعـا

 مستمرة  الجهة نوع العضوية  التاريــــخ مسمى العضوية 

  ال برامج  اللجنة 
ات الاداء الوظيف  افية لتحويل مؤشر الإشر

 تدريبية 

بوي  عضومشارك  ـ1431/1432 اف الير مكتب الاشر
 بالخميس 

_ 

امج والمناسبات العالمية   -_ مركز التدريب بالخميس عضو مشارك  ـ1431/1432 لجنة الامن والسلامة والتوعية بالير

  + محوامية 
امج ) الحوار الوطن  فة ومنسقة على الير مشر
 ( الحاسب الال  بالمحافظة

منسقة   ـ1429/1432
 ومدربة 

 مركز التدريب بالخميس
 جاري 

 - ادارة المدرسة السادسة  عضوة  1424/1425 عضوة التوجية والارشاد الطلانر  بالمحافظة 

 - الوحدة الصحية  عضوة  1424/1428 عضوية المدارس المعززة للصحة بالمحافظة 

  للتدريب 
بوي الثان   - ادارة التدريب والابتعاث مشاركة  1424/1425 اللقاءالير

  والتعليمى     رئيس لجنة 1440/1439  رئيسة لجنة الاحتياج التدرينر  وقياس الأثر بعسير 
إدارة التطوير المهن 

  بعسير 
 جاري 

ادارة التدريب والابتعاث  رئيس لجنة  1445 عضوه فريق التدريب لتحديد الاحتياج 
 بعسير  

 

ادارة التدريب والابتعاث  عضوة   1440/1445 عضوه فريق تحكيم الحقائب  التدريبية 
 بعسير  

 

 
 
 
 
 
 



 
  اللجان والمؤتمرات والمعارض التدريبية   خامسا : 

 المشاركة ف 
 
 

 مستمرة  الجهة نوع المشاركة  التاريــــخ اسم اللجنة 

 - تدريب  عضوة  1431 لجنة الاعلام والعلاقات الاجتماعية 

 جاري  تدريب  عضوة  1433 لجنة الامن والسلامة

 جاري  تدريب  عضوة  1435 لجنة الجودةوالتطوير 

المناسبات الوطنية والعالمية لجنة   جاري  تدريب  عضوة  1433 

 جاري  تدريب  عضوة  1432/1435  لجنة الخطة التشغيلية

 جاري   تدريب عضوة  1439/1440  لجنة الاحتياج التدرينر  

 جاري   تدريب   عضوة  1440/1445 لجنة تصميم الحقائب التدريبية  

 
والمنح البحثية ، وشهادات التقدير  سادسا: الجوائز العلمية ،  

 المناسبة  نوع الجائزة 
تاريــــخ الحصول  

 عليها 
 مصدرها 

امانة جائزة امارة منطقة   ه ـ1432/1424 جائزة عسير للتمير  للتعليم العام  التمير  الاداري
 عسير 

بية والتعليم بعسير 
اف   ه ـ1426 تكريم القيادات تكريم ادارة الير مديرة ادارة الاشر

بوي / فاطمة لاحق   الير

بوي والتنظيمى   شكر على سير العمل الير
  النظام الثانوي 

  المدرسة ف 
والتعليمى  ف 

 ( الجديد )مقررات

وع المقررات بعسير  الشؤون التعليمية /   ه ـ1427 اقامة مشر
 محمد شبلان 

ات شكر وتقديرعلى حسن التصرف وادارة الازمات  بية   ه ـ1425 ادارة ازمة المعامل والمختير مندوب مكتب الير
 والتعليم 

  مجال  2
شكر على جهود العمل الاداري ف 

بية والتعليم   الير
  العمل

بوي  ه ـ1423/1424 جهود مبذوله ف  اف الير مكتب الاشر
 بالخميس 

  
  بالمدرسة  شكر وتقدير من المستشف  السعودي الالمان 

  بالمستوى التثقيف 
 لجنة الصحة بالمستشف   ه ـ1427 الرفر

وتقدير شكر    فعاليات اللقاء   
المشاركة العلمية ف 

  إنجاحه 
 والمساهمة ف 

مديرعام الصحة  ه ـ1428
سليمان    -المدرسية )د

 ( الشهري

وع محو امية الحاسب الال   شكر وتقدير  انجاح مشر
 المرحلة الاول للمدارس الح  

ادارة التدريب والابتعاث  ه ـ1429
 بعسير 

الوقائية والتطويرية تعزيز الصحة  شكر وتقدير   مدير عام التعليم بعسير  ه ـ1424/1428 

  للمعلم  شكر وتقدير
  تطوير النمو المهن 

 1437  للمساهمة ف 
 

  مكتب تدريب احد رفيدة

ادارة التعليم والتدريب  1444 انجاح العملية التدريبية   شكر وتقدير  
 بعسير  

   شكر وتقدير  
  فعاليات ملتفر التطوير المهن 

المشاركة ف 
 والتعليمى  بعسير  

ادارة التعليم والتدريب  1440
 بعسير  

امج التدريبية  شكر وتقدير   دارة التعليم والتدريب   1445 الجهود  المبذوله لاانجاح الير
 بعسير  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 : 
ً
ات العامة وخدمة المجتمع  سابعا الزيارات العلمية والمحاض   

 الجهة المستفيدة نوع المشاركة  المكان تاريخها  المشاركة 

اعداد وتنسيق الزيارة الميدانية لمديرات المدارس 
 الثانوية والحقائب الادارية 

مسؤولة  الثانوية السادسة  ه ـ1425
 ومنسقة 

مديرات الثانويات 
 بالمحافظة 

     

     

 
  المؤتمرات والندوات

 :الحضور والمشاركة ف 
ً
 ثامنا

 العنوان
مؤتمر/ندوة/  

 ورشة 
 الجهة المنظمة  المكان التاريــــخ

فات   اللقاء الدوري لمديرات ومشر
 التدريب 

 لقاء عن بعد 
  ـ1436

ادارة التدريب  
 بعسير 

 ادارة التدريب بالرياض 

اكة المجتمعية)  العملية التدريبية والشر
) 

  ـ1433 ندوة 
بوي  الخميس   مركز التدريب الير

امج التدريبية   مركز تدريب الاحد  احد رفيده   ـ1443 لقاء  تجويد الير

 
ا: الإنتاج العلمى  والمؤلفات  : عاشر

 العنوان 
 

 النوع

  استبانات   اعداد استبانات الاحتياج التدريبي

امج التدريبية قياس اثر  التدريب للتر   استبانات + تقارير  

ات + عرض    نشر ثقافة التدريب بالمحافظة زيارات + نشر
ي + مطويات

  مرئ 

امج التدريبية ي التر
 
ات + لوحات جدارية +    نشر الجودة ف نشر

ي 
  برامج تدريبية + عرض مرئ 

وتطويرية +  برامج تدريبية    تأهيل المعلمات والاداريات مهنيا
 حقائب 

 حقائب تدريبية اعداد حقيبة برنامج ادوات القيادة

  حقائب تدريبية  اعداد حقيبة برنامج ادارة ضغوط العمل

 حقائب تدريبية اعداد حقيبة التفكت  التاملي  

امج التدريبية    حقائب تدريبية اعداد حقيبه تجويد التر

 حقائب تدريبية اعداد حقيبة تحديد الاحتياجات التدريبية  

امج التدريبية    حقائب تدريبية اعداد حقيبة قياس اثر التر

ي  اتحر  حقائب تدريبية اعداد حقيبة التخطيط الاستر

 حقائب تدريبية اعداد حقيبة مهارات التفكت   

ي  
 حقائب تدريبية اعداد حقيبة مهارات الذكاء العاطف 

 حقائب تدريبية اعداد حقيبة التصميم التعليمي  

ي تحسي   اداء المعلمي    
 
امج التدريبية ف ي حول دور التر

ي   اعداد بحث اجرائ 
 بحث اجرائ 

   
 
 

امج المنفذةا لحادي عشر الدورات التدريبية والير   
 
 

وزاري محو امية الحاسب الالىي  ي للمعلم )التخطيط للفهم ( وزاري  
 النمو المهن 

ي )فطن( وزاري   برنامج الجدارات الوظيفية للمعلمة
نامج الوقائ   التر

ي  اتيحر  مهارات التدريب   التخطيط الاستر

 ادارة ضغوط العمل  تحديد الاحتياجات التدريبية 

ي 
وئ  يد الالكتر  ادوات القيادة معالجة النصوص وادخال التر

 (2+1 الجدارات الوظيفية للمعلمات ) الفاعلية الشخصية 1 التعليم والتعلم



ي التعليم التخطيط للتدريس 
 
  دمج مهارات التفكت  ف

امج التدريبية  ورشة ادارة الازمات   قياس اثر التدريب للتر

 برنامج الهوية الوطنية وزاري   برنامج السلامة المرورية وزاري  

 برنامج  تطبيقات القانون وزاري   

 


